Protokot
z wyboru kandydata na stanowisko Pracownika Socjalnego

(do przeprowadzonego wyboru nie mialy zastosowania przepisy dotyczace naboru, o ktorym mowa
w rozdziale 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (DZ.U z 2016
p0z.902 ze zm.))

6 wrzesnia 2017 r. podano do publicznej informacji ogtoszenie o wolnym stanowisku pracy
Pracownika Socjalnego w Osrodku Pomocy Spotecznej w Dywitach. W ogloszeniu okreslono
wymagania niezbedne do spetnienia oraz obowigzek przedlozenia wskazanych w ogloszeniu
dokumentow i oswiadczen, ktore sa niezbedne do spetnienia wymagan formalnych.

W ustalonym w ogloszeniu terminie wptyneto 4 oferty:

Anna Kordalska zam. Jonkowo — oferta wptyne¢ta 13.09.2017r.
Joanna Groszewska zam. Dywity — oferta wptyneta 15.09.2017r.
Paulina Rucka zam. Pastawki — oferta wptyneta 20.09.2017r.
Karolina Belka zam. Swiatki — oferta wptyneta 21.09.2017r.

el N =

Do rozmowy kwalifikacyjnej w dniu 29.09.2017r. Komisja w sktadzie:
1. Teresa Cejmer — Przewodniczgca

2. Anna Kuzminska — sekretarz

3. Sylwia Wcisto — cztonek

Zaprosita wszystkie osoby

Zglosila si¢:

1. Joanna Groszewska — nie spetniata wymogoéw formalnych
2. Karolina Belka — spetniata wymagania formalne

Kierownik
Osrodka Pomocy Spotecznej

(-) Teresa Cejmer



