Zakacznik nr 2 do zarzadzenia Nr USCO.0050.84.2024
Woéjta Gminy Dywity z dnia 27 czerwca 2024 roku

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO
KIEROWNIKA PODMIOTU LECZNICZEGO
-DYREKTORA SAMODZIELNEGO GMINNEGO ZAKLADU OPIEKI
ZDROWOTNEJ W DYWITACH

Podstawa prawna:

1.Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.J. Dz. U. z 2024r. poz. 799).
2.Rozporzgdzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 Ilutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedgcym przedsiebiorcg (t.J. Dz. U. z 2021 r. poz. 430).

3.Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.
W sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

§1.

1.Postepowanie konkursowe na stanowisko Kierownika podmiotu leczniczego — Dyrektora
Samodzielnego Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dywitach, przeprowadza Komisja
konkursowa do wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Gminnego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dywitach (dalej ,,Komisja konkursowa”) powotana uchwata
Nr 111/26/24 Rady Gminy Dywity z dnia 20 czerwca 2024 r., w nastepujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Waldemar Szydlik- przedstawiciel podmiotu tworzgcego
2) Cztonkowie:

a) Teresa Cejmer - przedstawiciel podmiotu tworzacego,

b) Paulina Zalewska - Wojcik - przedstawiciel podmiotu tworzacego,
c) Jacek Owczarczyk - przedstawiciel podmiotu tworzacego (lekarz),
d) Urszula Derlacz - przedstawiciel Rady Spoteczne;.

2.Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, z wylaczeniem
rozstrzygniecia dotyczacego wybrania przez komisje¢ konkursowa kandydata, ktore jest
dokonywane w glosowaniu tajnym, bezwzgledna wi¢kszoscig glosow.

§2.

1. Komisja konkursowa rozpoczyna pracg poprzez:
I)opracowanie 1 przyjecie regulaminu konkursu,
2)opracowanie i przyjecie projektu ogtoszenia o konkursie.



2. Komisja konkursowa moze prowadzi¢ prace, jezeli w posiedzeniach Komisji uczestniczy co
najmniej potowa liczy os6b powotanych w jej sktad, w tym Przewodniczacy Komisji.

3. Przyjecie regulaminu i przyjecie projektu ogloszenia o konkursie moze odbywac¢ si¢ w drodze
korespondencyjnej, zgodnie z § 7 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r.
w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorea (t.J. Dz. U. z 2021 r. poz. 430).

4. Przyjecie regulaminu oraz projektu ogloszenia o konkursie uwaza si¢ za wazne, jezeli zaden
z czlonkow Komisji konkursowej nie zglosi uwag w terminie wskazanym przez
Przewodniczacego Komisji konkursowej.

5. Przyjety projekt ogloszenia o konkursie oraz regulamin konkursu, Przewodniczacy Komisji
przekazuje Wojtowi Gminy Dywity.

6.W przypadku nieprzyjecia dokumentoéw, o ktorych mowa w ust. 1 przez Komisj¢ konkursowa
w drodze korespondencyjnej, przewodniczacy zarzadza posiedzenie Komisji.

7. Za droge korespondencyjng (pisemng) uwaza si¢ rowniez forme¢ komunikacji elektroniczne;.

§3.

1.Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow, zapoznaje
si¢ z dokumentami ztozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich kompletnosci uznaje,
czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana liczba kandydatow (Co najmniej
dwach).

2. Po ustaleniu danych personalnych kandydatow, ktérzy zglosili si¢ do konkursu, kazda osoba
wchodzaca w skltad Komisji konkursowej sklada w formie pisemnej o$wiadczenie
0 zachowaniu w poufnos$ci danych osobowych oraz informacji o kandydatach. (Zatacznik Nr 1
do Regulaminu konkursu).

3. Po ustaleniu danych personalnych kandydatow, ktorzy zglosili si¢ do konkursu, kazda osoba
wchodzaca w sktad Komisji konkursowej sktada w formie pisemnej oswiadczenie, ze nie jest
malzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia wlacznie osoby, ktorej
dotyczy postepowanie konkursowe, albo pozostaje wobec niej w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci (Zalacznik Nr
2 do Regulaminu konkursu).

4. Oswiadczenia, o ktorych mowa w §3 ust. 2 i 3 dotgcza si¢ do protokotu.

5. Jezeli w wyniku czynnosci, o ktorych mowa w § 3 ust. 3 okaze si¢, ze wobec cztonka Komisji
konkursowej zachodza okoliczno$ci tam wskazane Przewodniczacy Komisji powiadamia o tym
Rade¢ Gminy Dywity. Rada Gminy Dywity dokonuje w jej sktadzie odpowiedniej zmiany.
Komisja konkursowa w nowym skladzie moze uzna¢ za wazne czynno$ci dokonane przez
Komisje konkursowg dziatajacg w sktadzie poprzednim.

6.Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami, polegajace
w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych do ustalenia
przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan dodatkowych zadawanych
przez poszczegdlnych cztonkéw Komisji konkursowe;.

7.Po rozmowie z kandydatami Komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje we wlasnym gronie.
8.W posiedzeniach Komisji konkursowej poza protokolantem nie moga uczestniczy¢ osoby
trzecie.

§4.

1.Kazdej osobie wchodzacej w sktad Komisji konkursowej przystuguje jeden glos.
2.Glosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych kartach do
glosowania, ostemplowanych pieczecia podmiotu oglaszajacego konkurs, zawierajacych
nazwiska kandydatéw w kolejnos$ci alfabetyczne;.

3.Glosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego kandydata
i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.



4.Glos jest niewazny w przypadku:

1)pozostawienia nieskreslonego nazwiska wigcej niz jednego kandydata,

2)braku skreslen.

5.Glosow niewaznych nie bierze si¢ pod uwage.

6.Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest traktowana jako
odrzucenie kandydatur wszystkich kandydatow przystepujacych do konkursu.

§5.

1.Jezeli w pierwszym glosowaniu zaden z kandydatow nie uzyskal bezwzglednej wigkszos$ci
glosow, przewodniczacy Komisji konkursowej zarzadza drugie gtosowanie.

2.Jezeli w drugim gltosowaniu zaden z kandydatdw nie otrzymal bezwzglednej wigkszos$ci
glosow lub dwoch otrzymato takg sama liczbg gtoséw —przewodniczacy Komisji konkursowej
zarzadza trzecie gtosowanie.

3.Jezeli trzecie glosowanie nie przyniesie rozstrzygnigcia, Komisja konkursowa uznaje,
ze konkurs nie doprowadzit do wybrania kandydata.

§6.

W przypadku odrzucenia przez Komisj¢ konkursowa wszystkich kandydatur zgloszonych do
konkursu albo w przypadku niewylonienia kandydata, Komisja uznaje, ze w wyniku
przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

§7.

1.Podmiot tworzacy moze nie zawrze¢ umowy z kandydatem wybranym w postgpowaniu
konkursowym.

2.Jezeli z kandydatem wybranym w postgpowaniu konkursowym nie zawarto umowy
cywilnoprawnej, podmiot tworzacy oglasza nowy konkurs w okresie 30 dni od dnia
zakonczenia postgpowania w poprzednim konkursie.

3. Jezeli do konkursu nie zgtosito si¢ co najmniej dwoch kandydatow lub w wyniku konkursu
nie wybrano kandydata, podmiot tworzacy oglasza nowy konkurs w okresie 30 dni od dnia
zakonczenia postepowania w poprzednim konkursie.

4. Jezeli w wyniku postepowania w dwodch kolejnych konkursach kandydat nie zostal wybrany
z przyczyn okreslonych w ust. 2 lub 3, odpowiednio podmiot tworzacy zawiera umowe
cywilnoprawng z osobg przez siebie wskazang po zasiggnieciu opinii Komisji konkursowe;.

§8.

Obstuge Komisji konkursowej, niezbedne warunki 1 $rodki finansowe zwigzane
Z postepowaniem konkursowym oraz dziatalnoscig Komisji zapewnia podmiot tworzacy.

§9.
1. Terminy posiedzen Komisji konkursowej wyznacza Przewodniczacy komisji.

2.Przewodniczacy Komisji konkursowej powiadamia pisemnie czionkéw komisji
0 posiedzeniu Komisji konkursowej co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem
posiedzenia.



3. Przewodniczacy Komisji konkursowej powiadamia pisemnie kandydatow biorgcych udziat
w konkursie o terminie posiedzenia Komisji konkursowej, na ktérym zostang przeprowadzone
rozmowy z kandydatami na co najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

4. O wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego, Przewodniczacy Komisji
konkursowej niezwtocznie zawiadamia Wojta Gminy Dywity.

5. Wojt Gminy Dywity, powiadamia pisemnie o wynikach konkursu kandydatéw biorgcych
udziat w konkursie w terminie 14 dni od dnia ostatniego posiedzenia Komisji konkursowej.

§10.

1.Komisja konkursowa ze swoich czynno$ci sporzadza protokot postgpowania konkursowego,
ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

2. Protokot udostepnia si¢ do wgladu kandydatom biorgcym udziat w konkursie, na ich zadanie.
§11.

Komisja konkursowa ulega rozwigzaniu z dniem zatrudnienia wylonionego kandydata
na stanowisko, na ktére przeprowadzany byt konkurs albo z dniem stwierdzenia niewazno$ci
postgpowania konkursowego.

§12.

W kwestiach nieuregulowanych przepisami prawa i nieobjetych Regulaminem decyduje
Komisja konkursowa w drodze gtosowania jawnego, zwykta wigkszo$cia glosow, a w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos Przewodniczgcego Komisji konkursowe;.

§13.
1. Cztonkowie Komisji otrzymujg na pierwszym posiedzeniu klauzul¢ informacyjng RODO
2.Komisja przyjmuje wzory oswiadczen do podpisu przez cztonkow komisji:

1) o zachowaniu w poufnos$ci danych osobowych oraz informacji o osobach uczestniczacych
w postepowaniu konkursowym — zatagcznik Nr 1 do regulaminu,

2) o bezstronnosci cztonka komisji w stosunku do 0sob uczestniczacych w postgpowaniu
konkursowym — zatacznik Nr 2 do regulaminu.

§14.

Regulamin obowigzuje od dnia 27.06.2024 r.



Szanowni Panstwo w zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych
informujemy, zZe:

1)Administratorem danych osobowych jest W¢jt Gminy Dywity z siedziba: Urzad Gminy
Dywity, ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity.

2)Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celach przeprowadzenia i rozstrzygnigcia
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Gminnego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Dywitach w ramach prac komisji konkursowej oraz archiwizacji.

3)Panstwa dane osobowe przetwarzamy w zwigzku z wypelieniem obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze.

4)Podanie danych osobowych jest warunkiem ustawowym, a ich niepodanie skutkuje brakiem
mozliwos$ci udziatu w pracach komisji konkursowe;.

5)W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac si¢
z Inspektorem ochrony danych osobowych: ug@ugdywity.pl

6)Panstwa dane osobowe beda przetwarzane przez okres 5 lat od zakonczenia postegpowania
konkursowego, zgodnie z Instrukcja Kancelaryjna.

7)Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania.

8)Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9)Dane osobowe nie s3 przetwarzane w sposOb zautomatyzowany w celu podjecia

jakiejkolwiek decyzji.

Otrzymatem/otrzymatam dnia 2024 r.

(podpis)




Zalacznik nr 1 do Regulaminu przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora
Samodzielnego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Dywitach

Dywity, dnia 2024 r.

Imie i nazwisko cztonka Komisji

Oswiadczenie czlonka komisji konkursowej o zachowaniu w poufnosci danych
osobowych oraz informacji o kandydatach na stanowisko Dyrektora Samodzielnego
Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Dywitach

Oswiadczam, ze zachowam w poufnosci dane osobowe kandydatow na stanowisko dyrektora
Przychodni oraz wszelkie informacje, z ktorymi si¢ zapoznam/zapoznatem w trakcie
postgpowania konkursowego.

Podpis cztonka Komisji konkursowej




Zalacznik nr 2 do Regulaminu przeprowadzania konkursu na stanowisko Dyrektora
Samodzielnego Gminnego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Dywitach

Dywity, dnia 2024 r.

Imig¢ i nazwisko cztonka Komisji

Oswiadczenie czlonka komisji konkursowej o bezstronnos$ci w stosunku
do osob uczestniczacych w postepowaniu konkursowym

Majac na uwadze § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012r. w sprawie
sposobu przeprowadzania konkursu na niektore stanowiska kierownicze w podmiocie
leczniczym niebedacym przedsigbioreg (t.J. Dz. U. z 2021 r. poz. 430)

oswiadczam, ze (niewtasciwe skreslic):

1)jestem matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia z jednym z nizej
wymienionych zgloszonych kandydatéw na stanowisko dyrektora Samodzielnego Gminnego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dywitach lub pozostaj¢ wobec niego w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

2)nie jestem matzonkiem lub krewnym albo powinowatym do drugiego stopnia z zadnym
Z nizej wymienionych zgloszonych kandydatéw na stanowisko Samodzielnego Gminnego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Dywitach 1 nie pozostaj¢ wobec niego w takim stosunku
prawnym lub faktycznym, Ze moze to budzi¢ watpliwosci co do mojej bezstronnosci;

Lista zgtoszonych kandydatow na stanowisko Dyrektora Samodzielnego Gminnego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Dywitach:

1)
2)

Podpis cztonka komisji




