UCHWALA NR XXXIX/370/22
RADY GMINY DYWITY

z dnia 31 sierpnia 2022 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutéow pedagogicznych i doradcéw zawodowych oraz
niektérych nauczycieli przedszkoli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine¢ Dywity

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b) ic), w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z p6zn. zm.), art. 29 ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (tj. Dz. U. z2022r, poz.1116) oraz
art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2022r,
poz. 559 z p6zn. zm.), Rada Gminy Dywity uchwala co nastgpuje:

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli pedagogow, pedagogoéw specjalnych,
psychologéw, logopedow, terapeutdw pedagogicznych idoradcéw zawodowych zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gming Dywity ustala si¢ na 20 godzin.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkola i oddziatow przedszkolnych
przy szkotach podstawowych, pracujacych z grupami obejmujacymi dzieci w réznym wieku ustala si¢ na
22 godziny.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dywity.

§ 3. Traci moc uchwata nr XIII/135/19 Rady Gminy Dywity z dnia 28 listopada 2019 r. w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych oraz niektorych nauczycieli przedszkoli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Dywity.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
i wchodzi w zycie z mocg obowiazujacg od 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczaca Rady Gminy Dywity

Agnieszka Sakowska-Hrywniak
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