OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOIT GMINY DYWITY
Oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko pracy
W URZEDZIE GMINY DYWITY
ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity

Stanowisko pracy: Podinspektor w Referacie Gospodarki Nieruchomo$ciami i Rolnictwa — 1 etat

Wymagania niezb¢dne:

1.
2.
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Obywatelstwo polskie.

Wryksztalcenie wyzsze — preferowane kierunki w obszarach: finanse, gospodarka przestrzenna, geodezja,
wycena nieruchomosci.

Niekaralno$¢ oraz posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Prawo jazdy kat. B.

Nieposzlakowana opinia.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera (m.in. MS OFFICE, EWMAPA, EWOPIS).

Kreatywno$¢ i samodzielno$¢ w dziataniu.

Latwo$¢ w nawigzywaniu relacji migdzyludzkich.

Korzystanie z wlasnego samochodu do celéow stuzbowych.

Znajomo$¢ przepisow prawa zwigzanego z problematyka na stanowisku pracy tj. znajomo$¢é nastgpujacych
ustaw:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.);
- ustawa z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 65 ze zm.);
- ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 256 ze zm.).

Wymagania dodatkowe:
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Doswiadczenie zawodowe, na podobnym stanowisku.

Umiejetnosé kreatywnego myslenia.

Umiejetno$¢ poruszania si¢ w przepisach prawnych

Odpowiedzialnos¢ i rzetelno$¢ w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych.
Bardzo dobra organizacja pracy wiasne;j.

Gotowos¢ ciaglego uczenia sie.

Dyspozycyjnosé.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.
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Prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarka nieruchomo$ciami w zakresie sprzedazy i wydzierzawiania,
zamiany, uzyczenia nieruchomog$ci gminnych.

Prowadzenie spraw zwigzanych z uzytkowaniem wieczystym oraz przeksztalceniem prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasno$ci nieruchomosci.

Nabywanie gruntéw na realizacje celow publicznych.

Regulowanie stanéw prawnych nieruchomos$ci komunalnych.

Prowadzenie ewidencji gminnego zasobu nieruchomosci.

Prowadzenie spraw z zakresu rolnictwa, le§nictwa, lowiectwa.

Wspolpraca z rzeczoznawcami majatkowymi w zakresie sporzadzonych operatow szacunkowych.
Whprowadzanie danych do ewidencji komputerowych.

Archiwizacja dokumentacji prowadzonych postepowan.

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

2.

3.
4,

Praca w budynku pietrowym, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku (bez mozliwosci wjazdu
0s0b niepetnosprawnych — brak windy).

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkow
pracy.

Czas pracy: peten wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty ( skladane w jezyku polskim):

1.
2.
3.

List motywacyjny wraz z uwzglgdnieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku.
Zyciorys zawodowy — curriculum vitae.
Kserokopie $§wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, stazach lub praktykach.



Kserokopie dyplomoéw, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach.

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie o niekaralno$ci za umys$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestgpstwo skarbowe.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (tj. Dz.U. z 2019, poz. 1781.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 o pracownikach
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019, poz. 1282).

9. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

No ok

Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w Referacie Gospodarki
Nieruchomos$ciami i Rolnictwa” w terminie do dnia 02.10.2020 r. do Biura Obstugi Interesanta Urze¢du
Gminy Dywity - ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity.

Informacje dodatkowe:
Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie lub w inny sposéb niz okreslony
W ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentoéw, nie beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.ugdywity.pl) oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Dywity przy ul. Olsztynskiej 32 w Dywitach. Kontakt w sprawie
przeprowadzania procedury rekrutacyjnej: tel. (0-89) 524 76 40.

Dywity 18.09.2020 r.
Wojt Gminy
(-) Daniel Zadworny


http://www.bip.ugdywity.pl/

