OGLOSZENIE OTWARTEGO NABORU PARTNERA

na wspolne przygotowanie i realizacj¢ projektu wspotfinansowanego ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 —2020 (Dz. U. z 2018
r. poz. 1431 z pézn. zm.), Woéjt Gminy Dywity oglasza otwarty nabér na Partnera Projektu
w ramach Dzialania 2.2. Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj
kompetencji kluczowych uczniéw, poddzialanie 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwoj kompetencji kluczowych uczniéw — projekty konkursowe.

I. Cel partnerstwa:

Celem partnerstwa jest wspolne opracowanie zatozen 1 realizacja projektéw w ramach dzialania
2.2 Podniesienie jakos$ci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoéj kompetencji kluczowych
uczniéw, poddziatanie 2.2.1 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na
rozw6j kompetencji kluczowych wuczniéw - projekty konkursowe, konkurs
nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-001/19. Szczegdlowe zasady partnerstwa, w szczegdlnosci
podzial §rodkéw oraz zasady wspdlpracy i podejmowania decyzji w partnerstwie, zostang
okreslone w umowie partnerskiej, ktéra zostanie podpisana w przypadku otrzymania
dofinansowania na realizacj¢ projektu.

I1. Zakres tematyczny partnerstwa:

W ramach partnerstwa przewiduje si¢ wspolne przygotowanie oraz realizacje projektow, majacych
na celu lepsza 1 sprawniejsza realizacj¢ zadan projektowych, ciekawa i innowacyjng organizacie zajeé
pozalekcyjnych dla uczniéw oraz szkolen kadry nauczycielskiej w szkotach prowadzonych przez
Gming Dywity. Cele projektow proponowane przez potencjalnego Partnera musza by¢ zgodne
z celami dla dzialania 2.2 Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwoj
kompetencji kluczowych uczniéw, poddziatanie 2.2.1 Podniesienie jako$ci oferty edukacyjnej
ukierunkowanej na rozwdj kompetencji kluczowych uczniéw — projekty konkursowe,
konkurs nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-001/19. Do obowiazkéw Pattnera w projekcie nalezed
bedzie w szczegdlnosci:
1) wspolpraca z Liderem w zakresie przygotowania wniosku o dofinansowanie i realizacji
projektu, w tym w zakresie rozliczenia Projektu,
2) wspolpraca w zakresie doboru pomocy dydaktycznych oraz wyposazenia placowki, tak by
w jak najlepszym stopniu wypelniata swoje cele,
3) wspolpraca w zakresie promocji projektu,
4) ustalenie regulaminu dziatania i rekrutacji uczestnikdw, a takze okreslanie zakresu doboru
form aktywnosci i metod dzialania, skierowanych do grup docelowych projektu.

II1. Liczba partnerow:

W ramach otwartego naboru Gmina Dywity, jako lider Projektu, planuje wybor jednego Partnera.



IV. Planowany okres realizacji projektu:

Gmina Dywity, w przypadku uzyskania dofinansowania, planuje rozpocza¢ realizacje projektu

w lipcu / sierpniu 2020r. Przewidywany okres realizacji projektu wynosi 12 miesigcy. Okres

realizacji moze zosta¢ wydluzony zgodnie z zasadami realizacji programoéw w zakresie polityki

spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 — 2020.

V. Wymagania formalne:

1. Zachowanie terminu zlozenia zgloszenia - okre§lonego w rozdziale VII pkt 1 niniejszego

ogloszenia.

2. Zachowanie formy i sposobu zlozenia zgloszenia - okreslonych wpkt VII 1 VIII

niniejszego ogloszenia.

3. Kompletno§¢ zgloszenia — wypelnienie wszystkich rubryk formularza, stanowiacego

zalacznik do ogloszenia.

VI. Kryteria oceny merytorycznej zgtoszen kandydatéw na partnera:

Kryteria obligatoryjne:

1) kandydat na Partnera jest podmiotem uprawnionym do ubiegania si¢ o dofinansowanie,

spetniajacym kryteria okreslone w Regulaminie konkursu nr RPWM.02.02.01-1Z.00-28-

001/19, z wylaczeniem:

2)

b)

d)

0s6b fizycznych nieprowadzacych dzialalnosci gospodarczej lub o§wiatowej na
podstawie przepisow odrebnych,

podmiotéw, o ktorych mowa w art. 207 ust. 4 1 ust. 7 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 869) (podmioty, ktére nie
zwrocily srodkéw funduszowych wraz z odsetkami we wskazanym terminie),
podmiotéw, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajacym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.
U. 2012r. poz. 769) (podmioty skazane za przestepstwo polegajace na
powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajacym bez waznego dokumentu,
uprawniajacego do pobytu na terytorium RP, w stosunku do ktérych sad orzekt
zakaz dostepu do srodkéw funduszowych),

podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika
2002r. o odpowiedzialnoséci podmiotéw zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (t. j. Dz. U. z 2019r. poz. 628) (podmioty zbiorowe skazane za
przestepstwo polegajace na powierzaniu pracy cudzoziemcom przebywajacym
bez waznego dokumentu, uprawniajacego do pobytu na terytorium RP),
podmiotéw, co do ktérych ogloszono upadlodé, znajdujacych sie w stanie
likwidacji lub zalegajacych z uiszczeniem podatkéw, jak rowniez z oplaceniem
sktadek na ubezpieczenie spoleczne i zdrowotne lub innych naleznosci
wymaganych odrebnymi przepisami;

2) kandydat na Partnera jest podmiotem dziatajacym w obszarze edukacji;

3) zakres dzialan prowadzonych przez kandydata na Partnera jest zgodny z celami

partnerstwa;



4) kandydat na Partnera posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub
czynnosci, jezeli ustawy nakladaja obowigzek posiadania takich uprawnien;

5) kandydat na Partnera posiada oddzial / biuro na terenie wojewodztwa warmifisko-
mazurskiego;

6) kandydat na Partnera posiada do$wiadczenie w pozyskiwaniu, realizacji 1 rozliczaniu
projektéw edukacyjnych finansowanych z udzialem §rodkéw EFS - w przeciagu
ostatnich 5 lat co najmniej 5 projektéw edukacyjnych, trwajacych dluzej niz 9 miesigcy,
zrealizowanych na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego;

7) kandydat na Partnera posiada niezbedny potencjal kadrowy niezbedny do realizacji
projektu, tj.:

a) dysponuje kadra, zatrudniona u Zglaszajacego na umowe o prace, majaca
doswiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie projektow ze
srodkow EFS, ktéra na dzien skladania zgloszenia bedzie mogla by¢
zaangazowana w przygotowanie projektu - minimum 5 oséb na etapie
przygotowania wniosku,

b) dysponuje kadra, zatrudniong u Zglaszajacego na umowe o prace, majaca
doswiadczenie w realizacji projektéw wspotfinansowanych ze srodkow EES -
minimum 5 osob, ktére na dzien skladania zgloszenia beda mogly byc
zaangazowane w realizacje projektu.

Kryteria punktowe:

1) koncepcja Projektu - proponowany zakres merytoryczny, harmonogram i kosztorys
przewidywanych do powierzenia Partnerowi dzialan oraz przewidywane rezultaty ich
realizacji. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiagniecia - 40 pkt;

2) potencjal kadrowy Partnera Projektu (zasoby ludzkie) - obejmuje pracownikdw
zatrudnionych u Zglaszajacego na dzien sktadania zgloszenia, a takze specjalistéw, ktorzy
planowani sa do zatrudnienia i ktérych posiadana wiedza oraz do$wiadczenie w znaczacy
sposob moze przyczynic si¢ do osiagnigcia celéw partnerstwa 1 nalezytej realizacji Projektu.
Maksymalna liczba punktéw mozliwa do osiagnigcia — 30 pkt:

6 - 10 os6b 10 pkt
11 - 15 os6b 20 pkt
16 1 wigcej 0s6b 30 pkt;
3) potencjal merytoryczny Partnera, pozwalajacy na realizacje wysokiej jakosci Projektu,

oceniany na podstawie dotychczas zrealizowanych projektéw edukacyjnych EFS na terenie
wojewodztwa warmifnsko-mazurskiego. Maksymalna liczba punktéw mozliwa do
osiagniecia — 30 pkt:

6 - 8 projektow 5 pkt

9 — 11 projektéw 10 pkt

12 - 14 projektéw 20 pkt

15 i wiecej projektow 30 pkt.

VII. Sposoéb i termin sktadania zgloszen:

1.

Termin skladania zgloszen uplywa 23 grudnia 2019r. o godz. 10:00. O zachowaniu
terminu decyduje data wplywu zgloszenia do Urzedu Gminy w Dywitach.



W przypadku ztozenia zgloszenia po terminie, o ktérym mowa w pkt 1, pozostawia si¢ je
bez rozpatrzenia.

Kandydat na Partnera moze zlozy¢ jedno zgloszenie w ramach naboru.

Zgloszenie oraz wszystkie ewentualne zalaczniki do zgloszenia powinny by¢ podpisane
przez osobe/y upowazniona/e do reprezentowania kandydata na Partnera, zgodnie
z zasadami reprezentacji wynikajacymi z publicznych rejestrow lub zgodnie z zalaczonym
pelnomocnictwem.

Zgloszenia w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Otwarty nabér Partnera w celu
wspolnego przygotowania i realizacji projektéw w ramach Poddziatania 2.2.1
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Warminsko Mazurskiego na
lata 2014-2020” nalezy sklada¢ w postaci papierowej, na formularzu stanowigcym
zalacznik do przedmiotowego ogloszenia. Formularz nalezy wypelni¢ w jezyku polskim,
komputerowo.

VIII. Miejsce sktadania zgltoszen:

Zgloszenia nalezy sklada¢ w postaci papierowej w Biurze Obstugi Interesanta w Urzedzie

Gminy w Dywitach, ul. Olsztynska 32, segment A, I pietro, godziny pracy Urzedu: poniedziatek
8:00 — 16:00, wtorek — pigtek 7:30 — 15:30 lub przesta¢ na adres: Urzad Gminy Dywity,
ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity z zastrzezeniem, ze o zachowaniu terminu decyduje data

wplywu zgloszenia do Urzedu Gminy w Dywitach. Urzad bedzie réwniez czynny w sobote
7 grudnia w godz. 7:30 — 15:30.

IX. Tryb dokonywania wyboru zgltoszenia oraz organizacja pracy Komisji:

1.

Oceny zgloszen dokonuje komisja powolana przez Woéjta Gminy Dywity sposrod
pracownikéw Urzedu.

Komisja dokona oceny formalnej zgloszen zgodnie z wymogami, o ktérych mowa
w rozdziale V niniejszego ogloszenia.

Stwierdzenie brakéw formalnych skutkuje odrzuceniem zgloszenia.

Komisja dokonuje oceny merytorycznej ocenionych pod wzgledem formalnym zgloszen
w oparciu o kryteria wskazane w rozdziale VI niniejszego ogloszenia.

Komisja zastrzega sobie prawo do zadawania pytan uzupelniajacych kandydatom na
Partnera.

Komisja rekomenduje Wéjtowi Gminy Dywity podmiot, ktérego zgloszenie zostanie
najwyzej ocenione.

Ostateczna decyzje o wyborze Partnera podejmie Wojt Gminy Dywity.

Z postgpowania w sprawie wyboru Partnera do przygotowania i realizacji Projektu
sporzadza si¢ protokol.

X. Pozostate informacje.

1.
2.

Gmina Dywity zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania przyczyny.

W przypadku uniewaznienia naboru Gmina Dywity nie ponosi odpowiedzialnosci za
szkody jakie ponidst z tego tytulu podmiot zainteresowany zgloszeniem swojej



kandydatury lub kandydat na Partnera, ktory dokonal zgloszenia, w szczegdlnosci Gmina
Dywity nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania zgloszenia.

3. Gmina Dywity zastrzega sobie prawo przeprowadzenia negocjacji dotyczacych zalozen
Projektu z wybranym Partnerem.

4. Gmina Dywity zastrzega sobie prawo do zmian w ogloszeniu o otwartym naborze Partnera
z tym, ze kazda zmiana zostanie podana do wiadomosci publicznej poprzez publikacje
tresci zmian na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;.

5. Wyniki naboru zostana ogloszone na stronie internetowej www.gminadywity.pl oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Dywity.

6. Po ogloszeniu wynikéw naboru, z wybranym Partnerem zostanie podpisana umowa
o partnerstwie, regulujaca szczegélowe warunki wspdlpracy 1 role Partnera przy
przygotowaniu i realizacji Projektu.

7. W przypadku wystapienia okoliczno$ci uniemozliwiajacej zawarcie umowy partnerstwa
z wybranym w wyniku naboru Partnerem, Wéjt Gminy Dywity dopuszcza mozliwos¢
zawarcia umowy partnerstwa z podmiotem, ktory jako nastepny w kolejnodci zostal
najwyzej oceniony.

8. Od ogloszonego wyniku naboru nie przystuguje odwolanie.

9. Pytania dotyczace aplikowania do otwartego naboru Partnera do wspolnego przygotowania

i realizacji Projektu mozna przesyta¢ na adres e-mail: edukacjal @ugdywity.pl.

Zalaczniki:
1. Formularz zgloszenia.

Dywity, dn. 29 listopada 2019t

Wojt Gminy Dywity
(-) Daniel Zadworny



