PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEJ OCENY FORMALNEJ ZL,OZONYCH APLIKACJI I USTALENIA
LISTY OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH NA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE
Specjalista ds. bezpieczenstwa IT w Referacie Nowoczesnych Technologii

Informatycznych

W URZEDZIE GMINY DYWITY

1. W wyniku ogtoszenia w dniu 10 maja 2019 r. na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Dywity oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy informacji o naborze na
w/w stanowisko do dnia 20 maja 2019 r. aplikacje ztozyt jeden kandydat:

1 ) Adam Cieslinski — zam. Olsztyn ( 20.05.2019 r.),

2. W dniu 22 maja 2019 r. Komisja Rekrutacyjna, w sktadzie :

1) Waldemar Szydlik - Przewodniczacy Komisji,
2) Marzena Lipinska - Bugaj - Sekretarz Komisji,
3) Mirostaw Gordon - Cztonek Komisji.

dokonata oceny formalnej ztozonej aplikacji i ustalita liste oséb zaproszonych na rozmowe
kwalifikacyjna (nie wiecej niz S kandydatdéw) wylonionych wg. poziomu spelniania wymagan
okreslonych w ogtoszeniu o naborze ) zgodnie z Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej naboru na
stanowisko Specjalisty ds. bezpieczenstwa IT w Referacie nowoczesnych Technologii Informatycznych
przyjetego Zarzadzeniem Nr 73/2019 W¢éjta Gminy Dywity z dnia 10 maja 2019 r. w sprawie powotania
Komisji Rekrutacyjnej naboru na stanowisko Specjalisty ds. bezpieczenstwa IT w Referacie
nowoczesnych Technologii Informatycznych

3. Komisja ustalifa osobg zakwalifikowang na rozmowe kwalifikacyjng bedacag drugim etapem
postepowania kwalifikacyjnego:
1 ) Adam Cieslinski,

3. Narozmowe kwalifikacyjna nie zaproszono nastgpujaca osobe:
Nie dotyczy

4. Rozmowe kwalifikacyjna zdecydowano si¢ przeprowadzi¢ w dniu 27 maja 2019 r.

5. Poinformowanie osoby zakwalifikowanej do rozmowy kwalifikacyjnej nalezy do Sekretarza Komisji

( data imig i nazwnsko )

Podpisy cztonkow lgomisji:




