OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
WOJT GMINY DYWITY
Oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr na wolne stanowisko pracy
W URZEDZIE GMINY DYWITY
ul. Olsztynska 32, 11-001 Dywity

Stanowisko pracy: Podinspektor w Referacie Gospodarki Komunalnej — 1 etat

Wymagania niezbedne:

1.
2.

3.

4
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Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: ekonomiczne, administracji publicznej, zarzadzanie
nieruchomosciami, ochrona srodowiska, budownictwo)

Niekaralno$¢ oraz posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw
publicznych.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Prawo jazdy kat. B.

Nieposzlakowana opinia.

Dobra znajomo$¢ obstugi komputera (m.in. MS OFFICE, EWMAPA, ZBYT, PUMA).

Kreatywno$¢ i samodzielno$¢ w dziataniu.

Latwos$¢ w nawigzywaniu relacji migdzyludzkich.

Korzystanie z wtasnego samochodu do celow stuzbowych.

Wymagania dodatkowe:

1.

ocouhrwd

Co najmniej roczna praktyka zawodowa w wykonywaniu pracy zwigzanej z administrowaniem
nieruchomosciami lub w jednostkach o ktorych mowa w art.2 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
0 pracownikach samorzadowych ( Dz. U. z 2018 r.p0z.1260 ze zm.).

Znajomo$¢ zagadnien zaopatrzenia ludno$ci w wodg i odprowadzania $ciekow.

Znajomos¢ zagadnien ksiegowosci.

Znajomo$¢ procedur administracyjnych.

Znajomos¢ przepiséw dotyczacych funkcjonowania samorzadu gminy.

Dyspozycyjnosc.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

ONoakrwNOE

12.

13.

14.
15.
16.
17.
18.

Wystawianie faktur za czynnos$ci zwigzane z pracg Referatu Gospodarki Komunalne;j.

Rejestracja, nadzorowanie i rozliczanie za dostarczone ustugi wodno-kanalizacyjne.
Przygotowywanie comiesi¢cznego sprawozdania o dochodach z tytutu §wiadczonych ustug.
Przygotowywanie comiesiecznego rejestru sprzedazy ustug.

Archiwizacja i zabezpieczanie umow.

Rejestracja umoéw na dostarczanie wody i odprowadzanie Sciekow.

Rejestracja licznikow.

Przygotowywanie projektow: decyzji, pism, wnioskdw, sprawozdan 1 innych dotyczacych
wykonywanych zadan.

Przygotowanie uméw na dostawe wody i odbior Sciekow.

. Przygotowywanie zmian w umowach na dostawe wody i odbior $ciekow,
11.

Nadz6r nad wyposazeniem inkasenta /stan techniczny komputera przeno$nego PSION'a, materiaty
eksploatacyjne/.

Przygotowywanie dokumentacji w zakresie zamowien publicznych prowadzonych w Referacie
Gospodarki Komunalnej.

Analiza kosztow eksploatacji urzadzen wodno - kanalizacyjnych, wnioskowanie o wprowadzenie
ulepszen 1 oszczednosci.

Opracowanie wnioskow w sprawie zmian cen za pobor wody i odprowadzanie $ciekow.
Przygotowanie uzgodnien lokalizacji przytaczy i sieci.

Przygotowanie uzgodnien wjazdow na dziatki drog gminnych.

Przygotowanie decyzji o zajeciu pasa drogowego.

Przygotowanie zlecen przeprowadzania remontdéw i konserwacji urzadzen wodno-kanalizacyjnych.



Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

2.

3.
4.

Praca w budynku pigtrowym, usytuowanie stanowiska pracy na pigtrze budynku (bez mozliwosci
wjazdu os6b niepetnosprawnych — brak windy).

Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych i szkodliwych
warunkow pracy.

Czas pracy: pelen wymiar — przecietnie 40 godzin tygodniowo.

W  miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnienia osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymagane dokumenty ( skladane w jezyku polskim) :
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9.

List motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku.

Zyciorys zawodowy — curriculum vitae.

Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, stazach lub praktykach.

Kserokopie dyplomow, swiadectw potwierdzajacych wyksztatcenie.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach.

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych.

Oswiadczenie o niekaralno$ci za umyS$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r.
o0 ochronie danych osobowych ( tj. Dz..U. z 2018 r., poz.1000, z p6zn. zm. ) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008 o pracownikach samorzadowych ( tj. .Dz..U. z 2018 r., poz. 1260 z p6zn. zm. ).

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w zamknigtych kopertach z podanym
adresem zwrotnym i dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w Referacie
Gospodarki Komunalnej” w terminie do dnia 04 marca 2019r. do Biura Obstugi Interesanta - ul.
Olsztynska 32, 11-001 Dywity

Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktore wptyna do Urzgdu po wyzej okre§lonym terminie lub w inny sposob niz okreslony
W ogloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentow, nie bedg rozpatrywane. Informacja
0 wynikach naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.ugdywity.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Dywity przy ul. Olsztynskiej
32 w Dywitach. Kontakt w sprawie przeprowadzania procedury rekrutacyjnej: tel. (0-89) 52 47 640.

Dywity 21 luty 2019 r.

Wéjt Gminy

Daniel Zadworny


http://www.bip.ugdywity.pl/

