OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

WOIT GMINY DYWITY
Ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér na wolne stanowisko pracy
W URZEDZIE GMINY DYWITY
ul. Olsztyniska 32, 11-001 Dywity

Stanowisko pracy : Podinspektor w Referacie Podatkow i Optat Lokalnych— 1 etat
Wymagania niezbedne:
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Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1.
2. Biezaca kontrola wptat podatkéw i w przypadku ich braku wystawianie upomnien oraz prowadzenie czynnosci

Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie wyzsze (preferowane ekonomiczne).

Niekaralnos¢ oraz posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Nieposzlakowana opinia.

Dobra znajomos¢ obstugi komputera (m.in. MS OFFICE, PUMA).

Kreatywnos¢ i samodzielno$¢ w dzialaniu.

Latwo$¢ w nawigzywaniu relacji migdzyludzkich.

ania dodatkowe:

Co najmniej roczna praktyka zawodowa w pracy w administracji podatkowe;j.

Znajomo$¢ przepisdw prawa podatkowego, w szczegolnosci:

1) ordynacji podatkowej,

2 ) ustawy 0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

Znajomos$¢ przepisow dotyczacych funkcjonowania samorzadu gminy.

Predyspozycje osobowosciowe: samodzielno$¢, sumienno$é, umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywno$é.

Prowadzenie ewidencji ksiggowej dochodow podatkowych w zakresie 0sob fizycznych i prawnych.

zwigzanych z egzekucjg administracyjng w zakresie $ciggania nalezno$ci podatkowych.

3. Sporzadzanie informacji i sprawozdan z zakresu prowadzonych spraw.
Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1. Praca w budynku pigtrowym, usytuowanie stanowiska pracy na pietrze budynku (bez mozliwosci wjazdu os6b
niepelnosprawnych — brak windy).

2. Praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkow
pracy.

3. Czas pracy: peten wymiar — przeci¢tnie 40 godzin tygodniowo.

4. W miesigcu poprzedzajagcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oso6b niepelnosprawnych

W urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych, jest wyzszy niz 6%.

Wymagane dokumenty (skladane w jezyku polskim) :
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List motywacyjny wraz z uwzglednieniem wymagan dodatkowych na ww. stanowisku.

Zyciorys zawodowy — curriculum vitae.

Kserokopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, stazach lub praktykach.

Kserokopie dyplomoéw, swiadectw potwierdzajacych wyksztalcenie.

Kserokopie za§wiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach.

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych.
Oswiadczenie o niekaralnosci za umyS$lne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe.

O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (tj. Dz..U. z 2016 r., p0oz.922, z p6zn. zm.) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. .Dz..U. 22016 r., poz. 902 z pdzn. zm.).

Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiej¢tnosciach.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy ztozy¢ lub przesta¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym 1 dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko Podinspektora w Referacie Podatkéw i Optat
Lokalnych” w terminie do dnia 26 marca 2018 r. do Biura Obstugi Interesanta - ul. Olsztynska 32,
11-001 Dywity.



Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreSlonym terminie lub w inny sposob niz okre$lony
W ogtloszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej (www.bip.ugdywity.pl) oraz na
tablicy informacyjnej Urzegdu Gminy Dywity przy ul. Olsztynskiej 32 w Dywitach. Kontakt w sprawie
przeprowadzania procedury rekrutacyjnej: tel. (0-89) 52 47 644.

Dywity 15 marca 2018 r.
Wojt Gminy
(-) Jacek Szydto


http://www.bip.ugdywity.pl/

