PROTOKOL
Z PRZEPROWADZONEJ OCENY FORMALNEJ ZLOZONYCH APLIKACJI I USTALENIA
LISTY OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH NA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

Podispektora w Referacie Budownictwa i Inwestycji Komunalnych

W URZEDZIE GMINY DYWITY

1. W wyniku ogloszenia w dniu 6 lutego 2018 r. na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy Dywity informacji o naborze na w/w stanowisko do dnia 19 lutego
2018 r. aplikacje ztozylo 3 kandydatow:

1) Patrycja Krezymon zam. — Stawiguda / 16.02.2018 r. /,
2) Marta Dabrowska - Mistry — zam. Lugwatd / 16.02.2018 r. /,
3) Marcin Zarnowski — zam. Lugwatd / 16.02.2018 r. /.

2. W dniu 22 lutego 2018 r. Komisja Rekrutacyjna, w skladzie :

1) Daniel Zadworny - Przewodniczacy Komisji,
2) Jerzy Wojarski- Sekretarz Komisji,
3) Annalara - Czlonek Komisji,
dokonata oceny formalnej zlozonych aplikacji i ustalila liste 0s6b zaproszonych na rozmowe
kwalifikacyjna ( nie wiecej niz 5 kandydatow wylonionych wg. poziomu spelniania wymagan
okreslonych w ogloszeniu o naborze ) zgodnie z Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej naboru
na stanowisko Podinspektora w Referacie Mienia Komunalnego i Rolnictwa przyjetego
Zarzadzeniem  Nr 18/2018 Wdjta Gminy Dywity z dnia 6 lutego 2018 r. w sprawie powotania
Komisji Rekrutacyjnej naboru na stanowisko Podinspektora w Referacie Budownictwa i Inwestycji
Komunalnych.
3. Komisja ustalila list¢ 0sob zakwalifikowanych na rozmowe kwalifikacyjna bedaca drugim etapem
postepowania kwalifikacyjnego:
|') Patrycja Krezymon,,
Lacznie | oferta.
4. Narozmowe¢ kwalifikacyjng nie zaproszono nastepujacych osob:
1 ) Marta Dabrowska - Mistry,
2 ) Marcin Zarnowski.
Lacznie 2 oferty.
Rozmowg kwalifikacyjng zdecydowano si¢ przeprowadzi¢ w dniu 6 marca 2018 r.
6. Poinformowanie osoby zakwalifikowanej do rozmowy kwalifikacyjnej nalezy do Sekretarza
Komisji.
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