OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZ EDNICZE

WOJT GMINY DYWITY
Ogtasza otwarty i konkurencyjny nab6r na wolrmetvisko pracy
W URZEDZIE GMINY DYWITY
ul. Olsztyiska 32, 11-001 Dywity

Stanowisko pracy: Podinspektor w Referacie Bezpietgiva, Transportu Zbiorowego i Sportu— 1 etat
Wymagania nieztedne:

1.

2
3
4
5.
6.
7
8
9.
1

Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie wysze

Niekaralnd¢ oraz posiadanie petnej zdofwdodo czynnéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.
Stan zdrowia pozwalagy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku.

Prawo jazdy kat. B.

Nieposzlakowana opinia.

Dobra znajomé&: obstugi komputera (m.in. MS OFFICE).

Kreatywnda¢ i samodzieln& w dziataniu.

tatwos¢ w nawgzywaniu relacji mgdzyludzkich.

0. Korzystanie z wlkasnego samochodu do celéwutmwych.

Wymagania dodatkowe:

NG~ WONE

Co najmniej 2 - letnia praktyka zawodowa w wykonywapracy zwazanej ze sportem, turystyk
Doswiadczenie w organizowaniu imprez sportowo — re&ygey/ch.

Doswiadczenie w administrowaniu obiektami sportowymi.

Znajoma¢ procedur administracyjnych.

Znajoma¢ przepisdw dotyczeych funkcjonowania samardu gminy.

Dyspozycyjnéc.

Wysoka kultura osobista.

Umiejetnos¢ pracy w zespole.

Zakres wykonywanych zada na stanowisku:

1.
2.

BOoxoNOO O~

12.

13.

Organizacja i koordynacja imprez sportowo — rekygaah.

Wspotpraca z samagdami, organizacjami pozay@owymi oraz innymi podmiotami w ramach w organizacj
zaje¢ sportowo — rekreacyjnych oraz realizacji progranspertowych.

Wspotpraca z samagdami, organizacjami pozadowymi oraz innymi podmiotami w ramach organizacji
i wspierania dziatalrnizi w zakresie turystyki i wypoczynku.

Nadzor nad obiektami sportowymi i turystycznymitaeenie gminy.

Opracowanie i realizacja kalendarza gminnych imgpertowo — rekreacyjnych.

Wspotpraca z Poligj innymi stizbami i straami w ramach wykonywanych czyriw stuzbowych.
Organizowanie i planowanie dziata dziedzinie obrony cywilnej na terenie gminy.

Organizowanie i prowadzenie szkolenia oraz popakayy zada obrony cywilnej.

Zaopatrywanie i gospodarka sgiem obrony cywilnej

. Tworzenie formacji obrony cywilnej na potrzeby gmimadz6r nad organizacj szkoleniem utworzonych

formacji OC na terenie gminy.

. Przygotowywanie projektéw pism, wnioskow, sprawazdanych dokumentoéw dotygzych wykonywanych

zada.

Udziat w procedurach zgzanych z udzielaniem zamouig@ublicznych zgodnie z ustawPrawo zamowig
publicznych.

Obstuga systemoéw informacyjnych i promocyjnych gyridywity.

Warunki zatrudnienia na stanowisku:

1.

2.

3.
4.

Praca w budynku girowym, usytuowanie stanowiska pracy netizie budynku ( bez mitiwosci wjazdu

0s0b niepetnosprawnych — brak wihdy

Praca na przedmiotowym stanowiskyasenaraona na wysipowanie ucizliwych i szkodliwych

warunkéw pracy.

Czas pracy: peten wymiar — przege 40 godzin tygodniowo.

W miegcu poprzedzagym dat upublicznienia ogtoszenia wskak zatrudnienia 0os6b niepetnosprawnych
w urzdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawedp i spotecznej oraz zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych, jestasizy niz 6%.

Wymagane dokumenty ( sktadane wezyku polskim) :

NogokrwpdprE

o

List motywacyjny wraz z uwzgtinieniem wymagadodatkowych na ww. stanowisku.

Zyciorys zawodowy — curriculum vitae.

Kserokopieswiadectw pracy, Zaviadcze o zatrudnieniu, stach lub praktykach.

Kserokopie dyploméwswiadectw potwierdzagych wyksztatcenie.

Kserokopie zéwiadczé o ukaiczonych kursach i szkoleniach.

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zddiciodo czynnéci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych.
Oswiadczenie o niekaraldoi za umglne przesgpstwo scigane z oskaenia publicznego lub undine
przesgpstwo skarbowe.

Oswiadczenie o wyrzeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgerakt ofercie pracy



dla potrzeb niezfgnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie taws z dnia 29 sierpnia 1997r.

o ochronie danych osobowych ( Dz..U. z 2002 r. Olt,1p0z.926, z pd. zm. oraz ustagvz dnia 21 listopada
2008 o pracownikach samadowych (Dz..U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458.).

9. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych Kikatijach i umiegtnosciach.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne naleztozy¢ lub przesta w zamknégtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem , Dotyczy naboru na stanowiskRodinspektoraw Referacie Bezpieczéstwa,
Transportu Zbiorowego i Sportu w terminie do dnia 14.09.2015r.w Biurze Obstugi Interesanta - ul.
Olsztyniska 32, 11-001 Dywity.

Informacje dodatkowe:

Aplikacje, ktore wplys do Urzdu po wyej okr&glonym terminie lub w inny sposéb miokreslony

w ogtoszeniu, bez kompletu wymaganych dokumentdevbety rozpatrywane. Informacja o wynikach naboru
bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletymformacji Publicznej Www.bip.ugdywity.p) oraz na
tablicy informacyjnej Urzdu Gminy Dywity przy ul. Olsztiskiej 32 w Dywitach. Kontakt w sprawie
przeprowadzania procedury rekrutacyjnej: tel. (0824 76 40

Dywity 03 wrzenia 2015 r.

Wéjt Gminy
Jacek Szydto



