PROTOKOL
7Z. PRZEPROWADZONEJ OCENY FORMALNEJ ZLOZONYCH APLIKACJI I USTALENIA
LISTY OSOB ZAKWALIFIKOWANYCH NA ROZMOWE KWALIFIKACYJNA NA WOLNE
STANOWISKO URZEDNICZE

Podispektora w Referacie Budownictwa i Inwestycji Komunalnych

W URZEDZIE GMINY DYWITY

1. W wyniku ogloszenia w dniu 16 grudnia 2013 r. w na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Dywity informacji o naborze na w/w stanowisko do dnia 27 grudnia
2013 r. aplikacje zlozylo 2 kandydatow.

[

W dniu 7 stycznia 2014 r. Komisja Rekrutacyjna, w skladzie :

1) Daniel Zadworny - Przewodniczacy Komisji,

2) Jerzy Wojarski - Sekretarz Komisji,

3) Annalara - Czlonek Komisji,
dokonala oceny formalnej ztozonych aplikacji i ustalifa list¢ 0s6b zaproszonych na rozmowe
kwalifikacyjna ( nie wigcej niz 5 kandydatéw wylonionych wg. poziomu spelniania wymagan
okreslonych w ogloszeniu o naborze ) zgodnie z Regulaminem pracy Komisji Rekrutacyjnej naboru
na stanowisko Podinspektora w Referacie Budownictwa i Inwestycji Komunalnych przyjgtego
Zarzadzeniem Nr 135/2013 Wéjta Gminy Dywity z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie powolania
Komisji Rekrutacyjnej naboru na stanowisko Podinspektora w Referacie Budownictwa i Inwestycji
Komunalnych.

3. Komisja ustalila listg os6b zakwalifikowanych na rozmowe kwalifikacyjng bgdacq drugim etapem
postepowania kwalifikacyjnego:
1) Lukasz Wolfram —zam. Golabki,
2) Kamila Maszczak — zam. Stawiguda.

Lacznie 2 oferty.

4. Narozmowe kwalifikacyjna nie zaproszono nastgpujacych oséb:
Lacznie 0 ofert.

3. Rozmowe kwalifikacyjng zdecydowano sig¢ przeprowadzi¢ w dniu 8 stycznia 2014 r.

4, Poinformowanie os6b zakwalifikowanych do rozmowy kwalifikacyjnej nalezy do Sekretarza Komisji

Protokdt sporzadzit:

( data 1m1q i nazwisko )
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