UCHWALA NR XVII/106/12
RADY GMINY DYWITY

z dnia 23 lutego 2012 1.

w sprawie zatwierdzenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na
2012 rok.

Na podstawie art.4' ust. 21 ust. 5Sustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U z 2007r. Nr 70, poz. 473, zm. Dz. U. Nr 115, poz. 793, Nr 176, poz.
1238, Dz. U. z2008r. Nr 227, poz. 1505, Dz. U. z2009r. Nr18, poz. 97, Nr 144, poz. 1175, Dz.U. z 2010r. Nr 47,
poz. 278 i Nr 127, poz. 857, z 2011r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 120, poz.690), Rada Gminy Dywity
uchwala co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2012 rok,
stanowiacy zatacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczaca Rady Gminy
Dywity

Renata Kaszubska
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Zatacznik do Uchwaty Nr XVII/106/12
Rady Gminy Dywity
z dnia 23 lutego 2012 1.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2012 rok.

Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi z dnia 26 pazdziernika 1982r. /tekst
jednolity Dz. U. Nr 70, poz. 473 z2007 roku ze zmianami/, wyznacza kierunki dziatania zwiazane
z prowadzeniem profilaktyki spotecznej w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi na szczeblu gmin. Naktada
to na gming /jako zadania wlasne/ obowiazek:

- Podejmowania dzialan zmierzajacych do ograniczania spozycia napojow alkoholowych oraz zmiany
struktury ich spozywania, inicjowania iwspierania przedsigwzig¢ majacych na celu zmiang obyczajow
w zakresie sposobu spozywania tych napojow, dzialania na rzecz trzezwoSci Ww miejscu pracy,
przeciwdziatania powstawaniu i usuwaniu nastgpstw naduzywania alkoholu, a takze wspierania dziatalnos$ci
w tym zakresie organizacji spotecznych i zaktadow pracy,

- popierania, tworzenia irozwoju organizacji spolecznych, ktorych celem jest krzewienie trzezwoSci
1 abstynencji, oddziatywania na osoby naduzywajace alkoholu oraz udzielania pomocy ich rodzinom, jak
réwniez zapewniania warunkow sprzyjajacych dzialaniom tych organizacji,

- wspotdziatania z Kosciolem Katolickim w zakresie wychowywania w trzezwos$ci 1 przeciwdzialania
alkoholizmowi.

Cel strategiczny programu:

- Ograniczenie wystgpowania problemow zwiazanych ze spozywaniem alkoholu, oraz pojawiajacych sig
nowych problemoéw spotecznych bezposrednio z nim zwigzanych.

Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

I. Zwig¢kszenie dostgpnoSci pomocy terapeutycznej irehabilitacyjnej dla oséb wuzaleznionych od
alkoholu:

Udzielanie pomocy osobom uzaleznionym, oraz zagrozonym uzaleznieniem od alkoholu poprzez:

-udziat w zajgciach terapeutycznych prowadzonych w ramach dziatalnosci Punktu Konsultacyjno-
Terapeutycznego dla 0sob uzaleznionych,

- psychoterapi¢ prowadzona przez psychologa, skierowana do potrzebujacych pomocy,
- zajecia edukacyjne prowadzone w placéwkach o$wiatowych,

- podejmowanie czynnosci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby uzaleznionej od
alkoholu obowiazku poddania si¢ leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego

II. Udzielanie pomocy osobom do$wiadczajacym przemocy poprzez:

- prowadzenie punktu informacyjnego dzialajacego przy Gminnej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych,

- mozliwo$¢ dostgpu do materiatow informacyjnych /broszury, kasety, ksiazki, czasopisma/ znajdujacych si¢
w punkcie informacyjnym,

- udzielanie informacji ofiarom przemocy o aktualnie dziatajacych przychodniach terapeutycznych, telefonach
zaufania, punktach konsultacyjnych,

- umozliwienie uczestnictwa w terapii rodzinnej poprzez dziatalno§¢ Punktu Konsultacyjno-Terapeutycznego dla
rodzin z problemem alkoholowym.

III. Prowadzenie profilaktycznej dzialalnos$ci informacyjnej iedukacyjnej w szczegdlnosci dla dzieci
i mlodziezy:
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1) Zwigkszenie skutecznosci oddziatywan profilaktycznych poprzez:

- prowadzenie zaje¢ w Swietlicach $rodowiskowych dla dzieci imtodziezy na terenie gminy w ciagu
1 tygodnia: Dywity — 2 godz., Stupy — 3 godz., Fraczki, — 4 godz., Réznowo - 3 godz., S¢tal — 7 godz.,
Sprecowo 3 godz., Bukwald - 4 godz., Tulawki — 6 godz.

- objecie dozywianiem dzieci uczestniczacych w zajeciach profilaktycznych,

- organizowanie i finansowanie zimowisk, potkolonii i1 kolonii dla dzieci z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

2) Realizacj¢ finansowania i dofinansowywania programéw profilaktycznych:
- realizowanych w szkolach w ramach zadan wynikajacych ze szkolnych programéw profilaktyki,
- spotkan, spektakli teatralnych, widowisk i innych dziatan w ramach realizacji zadan programowych.

3) Promocja zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie, finansowanie, dofinansowywanie imprez
adresowanych do r6znych $§rodowisk na terenie gminy:

- o charakterze trzezwosciowym organizowane przez sotectwa,
- ,,Dni Rodziny” organizowane przez szkoty na szczeblu lokalnym i gminnym,
- inne imprezy o charakterze prozdrowotnym np. rajdy rowerowe.

4) Wspotorganizowanie 1 finansowanie szkolen, warsztatow, konferencji podnoszacych poziom wiedzy
i umiejetnosci z zakresu profilaktyki dla przedstawicieli spotecznosci lokalnych:

- szkolenia dla nauczycieli, rady rodzicow 1irealizatorow zaje¢ profilaktycznych prowadzonych
w $wietlicach.

5) Wspolne wyjazdy Cztonkéw Komisji z przedstawicielami Policji i Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej do
rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym celem kontrolowania sposobu sprawowania opieki nad
matoletnimi dzie¢mi.

IV. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszen ioséb fizycznych shluzacych rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych:

- wspomaganie inicjatyw lokalnych io0s6b fizycznych stuzacych profilaktyce irozwiazywaniu problemow
alkoholowych /w miarg posiadanych srodkow/,

- dofinansowywanie stowarzyszen, klubow sportowych w zakresie wypoczynku zimowego i letniego dla dzieci
z rodzin patologicznych z realizacja programu profilaktycznego

V. Podejmowanie interwencji w zwiazku z naruszeniem przepisOw okreslonych w art. 13 i 15 ustawy oraz
wystepowanie przed sadem w charakterze oskarzyciela publicznego:

- kontrola placowek handlowych i gastronomicznych w zakresie prowadzonej sprzedazy napojow alkoholowych.
Ograniczenie dostepnosci do alkoholu poprzez okreslone zasady w uchwalach Rady Gminy:

—ustalenia liczby punktéw sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu
z przeznaczeniem do spozycia poza miejscem sprzedazy na 40,

—ustalenia liczby punktow sprzedazy napojow alkoholowych zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu
przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy na 8,

— sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych moze odbywac si¢ w budynkach wewnatrz obiektu w granicach
catkowitej powierzchni handlowe;.

— sprzedaz napojow alkoholowych nie moze by¢ prowadzona w placowkach handlu detalicznego i zaktadach
gastronomicznych usytuowanych na terenie: stadionu, boisk iinnych obiektow sportowych z wyjatkiem
zezwolen jednorazowych, stacji paliw plaz i kapielisk do 15 m od linii brzegowej, w kioskach ulicznych,

—sprzedaz napojoéw alkoholowych ze spozyciem w miejscu sprzedazy moze si¢ odbywaé w ogrodkach
przylegtych do zaktadéw gastronomicznych posiadajacych zezwolenia na sprzedaz napojow.

Zrédla finansowania gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.
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Zrédtem finansowania realizacji zadan gminnego programu profilaktyki irozwiazywania problemow
alkoholowych sa s$rodki finansowe budzetu gminy pochodzace z oplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojoéw alkoholowych. Srodki przeznaczone na realizacje zadan gminnego programu wydatkowane sa na
podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamoéwien publicznych jednolity tekst (Dz.U.Nr 164 z 2006r.
poz. 1163), oraz ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych.

Zasady wynagradzania czlonkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych.

Cztonkom komisji przystuguje wynagrodzenie za posiedzenie w formie diety w wysokosci: przewodniczacy
komisji - 20% minimalnego wynagrodzenia za pracg cztonek komisji - 15% minimalnego wynagrodzenia za
prace. Wrynagrodzenie obejmuje realizacje zadan wynikajacych z Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych. Wynagrodzenie, o ktérym mowa przystuguje przewodniczacemu
i cztonkom komisji wowczas, gdy potwierdzi on swoj udziat w danej czynnosci, sktadajac wlasnorgczny podpis
na stosownym dokumencie / np. li§cie obecnosci, protokole z czynnosci w ktoérej bral swoj udzial/. Wyplata
wynagrodzenia za posiedzenia nastgpuje 1 raz w miesiacu, na koniec danego miesiaca.

Wspolpraca Komisji w zakresie profilaktyki z:
1. Posterunkiem Policji w Dywitach.
2. Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Dywitach.
3. Szkotami na terenie gminy.
4. Gminnym Os$rodkiem Kultury w Dywitach.
5. Poradnia Profilaktyki i Terapii Uzaleznien w Olsztynie

6. Wojewddzkim Zespotem Lecznictwa Psychiatrycznego Oddziat Odwykowy dla oséb uzaleznionych od
alkoholu.

7. Prokuratura.
8. Sadami.
9. Kuratorami spotecznymi.
10. Organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie przeciwdziatania alkoholizmowi.
11. Solectwami.
Plan wydatkéw na profilaktyke w 2012r.

Par;l gra Planowane zadania Plalzloos\;vtany
4300 | Narkomania — zakup ustug 2 400,00
3030 [ Komisja 15 800,00
4110 Ssé(;?ggn? ubezpieczenie 150,00
4170 | Wynagrodzenia bezosobowe 49 900,00
4210 | Zakup materialow i wyposazenia 4 650,00
4220 | Zakup $rodkdéw zywnosci 9 900,00
4260 | Zakup energii 1 000,00
4300 | Uslugi niematerialne 48 500,00
4410 | Podroze stuzbowe krajowe 100,00
4430 | Rozne optaty i sktadki 2 000,00
4700 | Szkolenia 600,00

RAZEM 135 000,00
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